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DADOS GERAIS
Codigo: EVxxx-2022
Titulo: A importancia das relagdes interpessoais em época de pandemia
Categoria: EVENTO Abrangéncia: Local
Ano: 2022 Periodo de 24/05/2022
Realizagdo: 06/05/2022
Unidade Proponente: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACAO - CAC
Unidade Orgamentaria: /
Executor Financeiro:
Unidade Co-Executora Conselho Regional de Administragéo
Externa:
Outras Unidades
Envolvidas:
< P L ) Area
Area do CNPq: Ciéncias Sociais e Aplicadas A TRABALHO
Principal:
N° Bolsas Solicitadas: 0 N° Bolsas
Concedidas:
Tipo de Cadastro: SUBMISSAO DE NOVA PROPOSTA Convénio 5,
Funpec:
- . académicos dos cursos de Administracdo, Ciéncias  Puablico Alvo ndo
Pablico Alvo Interno: Contabeis e Engenharia de Produgéo Externo: havera
Publico 150
Pablico Estimado Externo: 1 pessoas Estimado
pessoas
Interno:
Pablico Real Atingido: N30 informado &
Fonte de Financiamento: AGAO AUTO-FINANCIADA Renovagéo: NAO
Linha de Atuacdo:
Programa Estratégico: N&o estd associado a um programa estratégico.
Vinculado a agdo de
formacéao continuada e NAO
permanente:
Vinculado a Grupo
Permanente de Arte e NAO
Cultura:
Faz parte de Programa de .
Extensdo? NAO ©
Tipo do Evento: PALESTRA
Periodo do Evento: 04/05/2022 a 06/05/2022
Carga Horaria: 20 horas Previséo de 150

Situagao:

Responsavel Pela Agdo:

E-mail do Responsavel:

Contato do Responsavel:
MunNiciPrIOo REALIZAGAO

Estado Municipio

Ronddnia CACOAL

N° de Vagas:
AGUARDANDO APROVACAO DOS DEPARTAMENTOS
SIMONE MARCAL QUINTINO
simone.marcal@unir.br

69981061711
Bairro Espaco Realizagdo
Sé&o Pedro Auditério da Universidade Federal de Rondo6nia

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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Resumo:

O projeto tem como objetivo promover uma palestra/debates sobre as tendéncias do mercado de trabalho e a
importancia das relagBes interpessoais no periodo e no pds pandemia. O ser humano desde o seu nascimento é
inserido em contextos de socializagdo, sendo a vivéncia em sociedade uma experiéncia que contribui para aprendizagem de
uma série de comportamentos que podem facilitar ou ndo novas interagdes com os pares. Com a Pandemia da Covid-19
causada pelo coronavirus SARS-CoV-2 , inumeras limitagdes e mudangas significativas foram impostas na maneira de
nos relacionarmos, promovendo grande adaptagdo de todos nés em nossas interagdes sociais. Na Fundagéo Universidade
Federal de Rondénia, as atividades académicas presenciais foram suspensas por um periodo de 25 meses, sendo neste
intersticio executado de forma remota. Este evento serd o marco da retomada das atividades académicas presenciais
promovido pelo curso de Administragdo da Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia de Cacoal em parceria
com o Conselho Regional de Administragdo de Ronddnia, uma vez que as aulas presenciais retornaram no dia
25/04/2022. Além de atualizar sobre as tendéncias requeridas pelo mercado de trabalho, o evento objetiva promover a
interagéo entre os académicos do curso de Administragédo e dos académicos dos cursos de Ciéncias Contabeis e Engenharia
de Produgao, pois, € muito provavel que com a pandemia as pessoas, passaram a ndo exercitar ou desenvolver seu repertério
de habilidades sociais, tendo pouca motivagéo para interagir novamente. Com a retomada das aulas presenciais e 0 aumento
das interagdes sociais presenciais, muitos académicos poderdo se sentirem incapazes de interagir novamente, adotando
principalmente como estratégia a evitagdo de situagdes que possam exigir uma socializagdo. Cabe salientar que a pandemia
ainda nao finalizou e as medidas de distanciamento social e cuidados séo requeridos neste novo relacionamento interpessoal.
Palavras-Chave:

mercado de trabalho, relagdes interpessoais, pandemia

Programacgao:

A palestra acontecerd no dia 05/05/2022 no Auditério Central da Unir em Cacoal, com capacidade reduzida para
150 participantes. O auditério tem capacidade para 450 pessoas, porém, o evento obedecerd o distanciamento
social como prevengdo da Covid-19.

O Departamento de Administracdo firmou parceria com o Conselho Regional de Administragdo em que sera
responsavel para ministrar a palestra sobre a tématica que abordard as novas tendéncias do mercado
profissional e a importancia das relagdes interpessoais no trabalho. O palestrante é o presidente do CRA-RO, o
Admo© Francisco Tavares de Melo, administrador e psicélogo.

Objetivos Gerais:
Geral

- Realizar palestras/debates sobre as perspectivas do mercado profissional frente a pandemia e a
importancia das relagdes interpessoais neste periodo.

Especificos

- Propiciar aos académicos a interagdo entre teoria e pratica;

- Promover a interagdo/integracdo entre universidade e comunidade externa;

- Estimular parcerias entre 6rgdos, empresas e universidade;

- Promover a interdisciplinaridade entre os departamentos do Campus de Cacoal;

- Estimular o desenvolvimento das caracteristicas de comportamento empreendedor nos académicos
envolvidos na execugéo do projeto;

- Propiciar o desenvolvimento da responsabilidade social;

- Conscientizar sobre as novas formas das relagdes interpessoais mantendo o distanciamento social.
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Resultados Esperados:
- Promover a interagao/integragéo entre universidade e comunidade externa
- Estimular o desenvolvimento das habilidades: conceituais, técnicas e humanas nos académicos do curso de Administragao
- Contribuir com o processo de ensino-aprendizagem dos académicos de Ciéncias Sociais Aplicadas da UNIR — Cacoal.

- Discutir sobre as tematicas: tendéncias do mercado profissional e relagdes interpessoais no
periodo pds pandemia.
- Discutir as perspectivas do mercado profissional no Estado no Rondénia apds a pandemia.
- Desenvolver as caracteristicas de comportamento empreendedor nos académicos envolvidos na
execugéo do projeto;
- Estreitar o relacionamento entre entidades e o curso de Administragéo;
- Exercer a responsabilidade social dos envolvidos no projeto.

CONTATO DO COORDENADOR
SIMONE MARCAL E

Coordenagdo: QUINTINO mail: simone.marcal@unir.br Telefone:
MEMBROS DA EQUIPE
Nome Categoria Funcgdo Unidade Situacgdo Inicio Fim
FRANCISCO TAVARES DE MEMBRO
MELO EXTERNO PALESTRANTE 04/05/2022 06/05/2022
JESSICA BISPO DAA- Ativo
BLASQUES SERVIDOR MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
ERICA DA SILVA RIBEIRO DISCENTE DPISCENTE MEMBRO  ~pepcq 05/05/2022 06/05/2022
DA EQUIPE
MARIA NADIA PEREIRA  DISCENTE DISCENTE MEMBRO  cpcpco 05/05/2022 06/05/2022
DA EQUIPE

SIMONE MARCAL DAA- Ativo
QUINTINO DOCENTE COORDENADOR(A) CAC Permanente 04/05/2022 06/05/2022
VALDINEI LEONES DE VICE - DAA- Ativo
SOUZA DOCENTE COORDENADOR(A) CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022

DAA- Ativo
ANTONIO SIVIERO DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
ADEMILSON DE ASSIS DAA- Ativo
DIAS DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
DIOGO GONZAGA DAA- Ativo
TORRES NETO DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
ANGELA DE CASTRO DAA- Ativo
CORREIA GOMES DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
ADEMIR LUIZ VIDIGAL DAA- Ativo
FILHO DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
JOAREIS FERNANDES DE DAA- Ativo
AZEVEDO DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
LUCELIA LARGURA DO DAA- Ativo
VALE DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
ADRIANO CAMILOTO DA DAA- Ativo
SILVA DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
MARCOS TADEU SIMOES Ativo
PIACENTINI DOCENTE MEMBRO EQUIPE DAARM Permanente 05/05/2022 06/05/2022
NAIARA MEIRELES DE DAA- Ativo
SOUZA DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
GERALDO LUIZ DAA- Ativo
FRANCISCO DA SILVA DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
LINDSAY DE OLIVEIRA DAA- Ativo
MESQUITA TORRES DOCENTE MEMBRO EQUIPE CAC Permanente 05/05/2022 06/05/2022
OBJETIVOS/ATIVIDADES
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Descricdo da Atividade:
Elaboragdo da proposta do evento
Participantes Relacionados:
SIMONE MARCAL QUINTINO
VALDINEI LEONES DE SOUZA

Descrigdo da Atividade:

Definigdo e contatos com os palestrantes
Participantes Relacionados:

SIMONE MARCAL QUINTINO

VALDINEI LEONES DE SOUZA

Descrigcdo da Atividade:

Organizagdo, acompanhamento dos académicos e

Participagdo no evento

Participantes Relacionados:
ADEMILSON DE ASSIS DIAS

ADEMIR LUIZ VIDIGAL FILHO
ADRIANO CAMILOTO DA SILVA
ANGELA DE CASTRO CORREIA GOMES
ANTONIO SIVIERO

DIOGO GONZAGA TORRES NETO
GERALDO LUIZ FRANCISCO DA SILVA
JESSICA BISPO BLASQUES

JOAREIS FERNANDES DE AZEVEDO
LINDSAY DE OLIVEIRA MESQUITA TORRES
LUCELIA LARGURA DO VALE

MARCOS TADEU SIMOES PIACENTINI
NAIARA MEIRELES DE SOUZA
SIMONE MARCAL QUINTINO
VALDINEI LEONES DE SOUZA

Descrigdo da Atividade:

Recepgdo dos académicos e participagdo no evento

Participantes Relacionados:
ERICA DA SILVA RIBEIRO
MARIA NADIA PEREIRA

Descrigcdo da Atividade:
Realizagdo da Palestra
Participantes Relacionados:
FRANCISCO TAVARES DE MELO

Descrigcdo da Atividade:
Relatério final do Projeto
Participantes Relacionados:
JESSICA BISPO BLASQUES
SIMONE MARCAL QUINTINO

PARTICIPANTES DA AGAO DE EXTENSAO

Periodo Realizagao:
05/05/2022 a 05/05/2022

Periodo Realizagido:
05/05/2022 a 05/05/2022

Periodo Realizagdo:

04/05/2022 a 05/05/2022

Periodo Realizagdo:
05/05/2022 a 05/05/2022

Periodo Realizagao:
05/05/2022 a 05/05/2022

Periodo Realizagao:
06/05/2022 a 06/05/2022

Clique aqui para visualizar os participantes desta acdo de extensdo
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Nome Vinculo

Situagao

Discentes ndo informados
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Carga Horaria:

4h

2h
2h

Carga Horaria:

2h

1h
2h

Carga Horaria:

15h

1h
1h
1h
1h
1h
1h
1h
1h
1h
1h
1h
1h
1h
1h
1h

Carga Horaria:

2h

1h
1h

Carga Horaria:

4h

4h

Carga Horaria:

Inicio

Esta agdo ndo faz parte de outros projetos ou programas de extensao

CONSOLIDAGAO DO ORGAMENTO SOLICITADO

Descrigdo FAEX (Interno)
Total: R$ 0,00
N&o ha itens de despesas cadastrados
ORGAMENTO APROVADO

Descrigao

Total:

N&o ha itens de despesas cadastrados

ListAa DE FoTos

Funpec
R$ 0,00

Foto Descrigdo

N&o ha fotos cadastradas para esta agdo

LISTA DE DEPARTAMENTOS ENVOLVIDOS NA AUTORIZAGAO DA PROPOSTA

Autorizagdo

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
ADMINISTRACAO - CAC
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
AGRONOMIA - RM

HisTORICO DO PROJETO

https://sigaa.unir.br/sigaa/extensao/AutorizacaoDepartamentol/lista.jsf

Tipo Data/l_-|ora Justificativa
Analise
<< Voltar

Outros (Externo)
R$ 0,00

3h

1h
2h

Total Rubrica
R$ 0,00

FAEXx (Interno)

Data da
Reunido

R$ 0,00

Autorizado
NAO
ANALISADO
NAO
ANALISADO
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Data/Hora Situagdo
03/05/2022 19:38:27 CADASTRO EM ANDAMENTO
04/05/2022 23:54:22 AGUARDANDO APROVA(;AO DOS DEPARTAMENTOS
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