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RELATÓRIO DE PROJETOS DE EXTENSÃO
Código: PJ115-2022
Título: CATDOG:Projeto sociocultural interdisciplinar
Tipo de ação: PROJETO
Área Temática: MEIO AMBIENTE
Coordenador(a): DIOGO GONZAGA TORRES NETO
Tipo de Relatório: RELATÓRIO FINAL
Período da Ação: 25/10/2022 a 30/11/2022
Público Estimado: 100 pessoas
Público Real Atingido: 40 pessoas
Situação do Relatório: Enviado em 07/12/2022 18:21:20
Financiamento Interno: SIM
Esta ação foi realizada: SIM
Membros da Equipe

Nome Categoria Função Departamento Início Fim CH Total CH Semanal

JAQUELINE MARCELINO COELHO DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

OTAVIO MIGUEL DORIGON DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 7 0

JOAO CARLOS GONÇALVES BARBOSA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

CAROLINA ARAUJO DE LIMA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

GIOVANNA RESENDE TIMO DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

PAMELA TELES DOS SANTOS DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

MARIA FERNANDA DE SANTANA
SILVA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE

EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

KETHLYN LORRAINE DA CRUZ DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

MARIA FERNANDA DE SANTANA
SILVA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE

EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

KETHLYN LORRAINE DA CRUZ DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 4 0

LAIANE CARDOSO ALVES DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

EZILMA VIANA VITAL DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

SERGIO GUILHERME DOS SANTOS
LIMA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE

EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

MUYARA RUIZ DE OLIVEIRA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

SABRINA MEDRADO COUTINHO DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 3 0

MAYKON DO NASCIMENTO ROCHA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 4 0

RAQUEL FERNANDES DA SILVA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

DANIELI MATOS MOTA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

MARCOS GABRIEL DA SILVA ARAUJO DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

IGOR PEREIRA KUSTER DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

GEISE ADRIANE SANTOS DA MOTA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 4 0

FRANCIELE FERMINIO MARTINS DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 7 0

ANDRESSA LAUANE BEZERRA DOS
SANTOS DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE

EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 6 0

MARIA FERNANDA DE SANTANA
SILVA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE

EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 7 0

SERGIO GUILHERME DOS SANTOS
LIMA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE

EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

MUYARA RUIZ DE OLIVEIRA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 4 0

KELLY MENDES DA SILVA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

RAQUEL FERNANDES DA SILVA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 4 0
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Nome Categoria Função Departamento Início Fim CH Total CH Semanal

DANIELI MATOS MOTA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

MARCOS GABRIEL DA SILVA ARAUJO DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

DIOGO GONZAGA TORRES NETO DOCENTE COORDENADOR(A) DAA-CAC 25/10/2022 30/11/2022 0 0
LINDSAY DE OLIVEIRA MESQUITA
TORRES DOCENTE VICE - COORDENADOR(A) DAA-CAC 25/10/2022 30/11/2022 1 0

SERGIO GUILHERME DOS SANTOS
LIMA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE

EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 7 0

MUYARA RUIZ DE OLIVEIRA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 7 0

SABRINA MEDRADO COUTINHO DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 10 1

BRUNO ARÇARI DA ROCHA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 4 0

MAYKON DO NASCIMENTO ROCHA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 7 0

VINÍCIUS TOMAZ PEREIRA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

GEISE ADRIANE SANTOS DA MOTA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

KELLY MENDES DA SILVA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

CAROLINA ARAUJO DE LIMA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 10 1

MAYRA RAFAELA SANTOS PINHEIRO DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

ANDRÉ LUIZ STREY PINHEIRO DA
SILVA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE

EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 7 0

SONIEL ARAUJO DOS SANTOS DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

GIOVANNA RESENDE TIMO DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

PAMELA TELES DOS SANTOS DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 3 0

IGOR PEREIRA KUSTER DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

GEISE ADRIANE SANTOS DA MOTA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 10 1

LAIANE CARDOSO ALVES DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 1 0

DANIELI MATOS MOTA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 10 1

MARCOS GABRIEL DA SILVA ARAUJO DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 10 1

IGOR PEREIRA KUSTER DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 10 1

KELLY MENDES DA SILVA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 10 1

RAQUEL FERNANDES DA SILVA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 10 1

EZILMA VIANA VITAL DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 6 0

CARINA ANDRADE SOUZA DISCENTE MEMBRO DA EQUIPE
EXECUTORA 05/10/2022 30/11/2022 6 0

Objetivo das atividades:

Atividades Relacionadas: Período Realização: Carga Horária: Andamento
Objetivo:

Situação
Objetivo:

1. Maratona do R$1,00 PIX 25/10/2022   a   24/11/2022 1 h 100 % CONCLUÍDO

Execução da(s) atividade(s):
A Maratona PIX foi uma campanha de engajamento junto a rede sociais, visando a doação de R$1,00 por PIX. aguardando o montante 
arrecadado.

Atividades Relacionadas: Período Realização: Carga Horária: Andamento
Objetivo:

Situação
Objetivo:

2. Exposição obrigatória_ Releitura de
Romero Brito (Semana de Arte e Cultura) 23/11/2022   a   24/11/2022 3 h 100 % CONCLUÍDO

Execução da(s) atividade(s):
Em apoio ao Festival UNIR arte e cultura /40 Anos. Os acadêmicos tiveram a tarefa de pintar um quadro médio estilo Romero Brito com a 
finalidade de vender e doar o valor para o abrigo Vira-lata vira amor.

Atividades Relacionadas: Período Realização: Carga Horária: Andamento
Objetivo:

Situação
Objetivo:
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3. Ação simbólica - Mutirão de Limpeza
19|NOV.2022 26/11/2022   a   26/11/2022 5 h 100 % CONCLUÍDO

Execução da(s) atividade(s):
3. Ação simbólica - Mutirão de Limpeza 19|NOV.2022
A Ação Simbólica é o Ápice do projeto, consiste em doar um dia de serviços junto ao abrigo. Os acadêmicos que não desistiram no semestre e 
em concjunto com voluntários da Sociedade Civil, fizeram a limpeza e conheceram a rotina de uma associação protetora dos animais.

Atividades Relacionadas: Período Realização: Carga Horária: Andamento
Objetivo:

Situação
Objetivo:

4. Relatório de Engajamento (relatório Final) 28/11/2022   a   29/11/2022 2 h 100 % CONCLUÍDO

Execução da(s) atividade(s):
Em anexo Relatório Final. Feito em formato Word traz todos os detalhes das ações e aquisições da equipe do projeto e o repasse para a 
instituição o montante de R$41,00.

Detalhamento das atividades desenvolvidas:
Apresentação em Eventos Científicos: 1 apresentações.
Resumo sobre a apresentação:

Foi apresentado em forma de arte na Semana de Administração, Arte e Cultura | UNIR 40 anos. Em consonância com o evento de arte e cultura
na Administração. Sendo a Cultura intelectual através da prática de recursos de marketing, responsabilidade social e financieiro em apoio à
Associação Vira-lata vira amor. Releitura de quadros de Romero Brito, cuja a venda livre foi revertida para a associação já citada.

Artigos Científicos produzidos a partir da ação de extensão: 1 artigos
Resumo sobre o Artigo:

O projeto que foi desenvolvido pelos acadêmicos do 3º Periodo do Curso de Administração da Universidade Federal de Rondônia – Campus
Cacoal, com o objetivo de sanar algumas dificuldades que foram levantadas mediante visita feita a instituição Social Abrigo Vira lata Vira Amor.
O abrigo é uma instituição carente, devido ao trabalho voluntario, necessita se da ajuda de pessoas para que suas atividades possam continuar
a ajudar cada vez mais animais que se encontram em situação de vulnerabilidade A ação principal desse projeto culminou na visita ao abrigo,
para atender as demandas, que necessitavam de mão-de-obra. Conforme cronograma definido pela turma, no dia 26 de Novembro de 2022, os
academicos se dividiram em equipes para uma ação de higienização do abrigo e cuidados especiais aos animais ali alocados.

Outras produções geradas a partir da ação de Extensão: 9 produções
Resumo sobre a Produção:

9 telas 21x28cm multicoloridas pintadas a mão e inspiradas no estilo Romero Brito.
I���������� �� P������
Dificuldades Encontradas:

&#61623; Falta de recursos financeiros, pois a instituição paga agua, luz, produtos de higiene e não recebe nenhuma verba do governo, apenas
doações. &#61623; Falta de mão de obra, para limpeza e trato dos animais, o trabalho é totalmente voluntário e o abrigo funciona 24horas por
dia. &#61623; Pouca estrutura para abrigar todos os animais, o abrigo resgata apenas os se que se encontra em estado grave. Ex: doenças em
estagio avançado, atropelamento, parto. E os que se encontram em melhores condições, o abrigo ajuda na divulgação para adoção. &#61623; O
abrigo necessita de alimentos específicos para tratar os animais mais debilitados, como saches e rações em geral. &#61623; O gatil, lugar onde
se abriga os felinos necessita de ampliação e materiais para melhor atendê-los. &#61623; Falta de medicamentos e controle de zoonoses.
&#61623; Pouca adesão acadêmica durante as campanhas para adoção, devido a superlotação do abrigo e campanha de castração e vacinação
nos lares que já possuem animais. &#61623; Pouco interesse empresarial em tornar-se parceiros da associação .

Observações Gerais:
As ações com os acadêmicos e voluntários foram divididas em 4 estratégias. Campanha de PIX emergencial Campanha de arreçadação de
sachês, remédios e produtos PETs; Tentar influenciar a aproximação de empresariado de Cacoal com a Associação; Ação simbólica: mutirão de
limpeza do abrigo, passeio e banho dos animais do abrigo.

Lista de Arquivos

Não há arquivos adicionados ao relatório

Validação do Departamento
Departamento: DEPARTAMENTO ACADÊMICO DE ADMINISTRAÇÃO - CAC
Avaliador(a):
Data Análise:
Parecer Depto.: NÃO ANALISADO
Justificativa:

Validação da Proex
Data Análise:
Avaliador(a):
Parecer PROEx: NÃO ANALISADO
Justificativa:
Informações do Projeto
Dificuldades Encontradas:
&#61623; Falta de recursos financeiros, pois a instituição paga agua, luz, produtos de higiene e não recebe nenhuma verba do governo, apenas
doações. &#61623; Falta de mão de obra, para limpeza e trato dos animais, o trabalho é totalmente voluntário e o abrigo funciona 24horas por
dia. &#61623; Pouca estrutura para abrigar todos os animais, o abrigo resgata apenas os se que se encontra em estado grave. Ex: doenças em
estagio avançado, atropelamento, parto. E os que se encontram em melhores condições, o abrigo ajuda na divulgação para adoção. &#61623; O
abrigo necessita de alimentos específicos para tratar os animais mais debilitados, como saches e rações em geral. &#61623; O gatil, lugar onde se
abriga os felinos necessita de ampliação e materiais para melhor atendê-los. &#61623; Falta de medicamentos e controle de zoonoses. &#61623;
Pouca adesão acadêmica durante as campanhas para adoção, devido a superlotação do abrigo e campanha de castração e vacinação nos lares que
já possuem animais. &#61623; Pouco interesse empresarial em tornar-se parceiros da associação .
Observações Gerais:
As ações com os acadêmicos e voluntários foram divididas em 4 estratégias. Campanha de PIX emergencial Campanha de arreçadação de sachês,
remédios e produtos PETs; Tentar influenciar a aproximação de empresariado de Cacoal com a Associação; Ação simbólica: mutirão de limpeza do
abrigo, passeio e banho dos animais do abrigo.
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