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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 
CAMPUS  DE CACOAL 

 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Fundamentos de Administração de 
Empresas I 

Carga Horária :  80 Crédito : 04 

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
 
EMENTA:  Introdução à Teoria Geral da Administração;  Os Primórdios da Administração: 
Abordagem Clássica da Administração; Abordagem Humanística da Administração; 
Abordagem Neoclássica da Administração; Abordagem Estruturalista da Administração. 

 
BIBLIOGRAFIA 
CHIAVENATO, Idalberto. Introdução à Teoria Geral da Administração- São Paulo- 1998- 5ª 
edição, Editora Makron Books. STONER, James – Administração- Rio de Janeiro – Editora 
Prentice Hall do Brasil – 1992.MAXIMINIANO, Antonio. Teoria Geral da Administração– 
São Paulo- Editora Atlas- 2000, 2ª edição. 
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CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Introdução ao Cálculo Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
 
EMENTA: 
Funções; Limites; Derivadas e Aplicações; Derivada de Função Exponencial; Diferenciação e 
Integração.       
 

 
BIBLIOGRAFIA 

GIOVANNI, R.José. Matemática. Editora FTD AS BONJORNO,R.José. Matemática. Editora 
FTD AS. SILVA, Sebastião Medeiros. Matemática para curso de Economia, Administração e 
Ciências Contábeis. São Paulo. Editora Atlas. 1985 LEITHOLD, Luis . O cálculo com 
geometria aálítica. Editora Harlra Ltda. NUNEM, Joulis. Cálculo. Editora Guanabara. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL 
  

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
 
 
Disciplina : Contabilidade Geral I Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
 
EMENTA: 
 Origem da contabilidade; Campo de aplicação da contabilidade; Patrimônio; Estática 
Patrimonial; Procedimentos Contábeis Básicos; Variações do Patrimônio Líquido;      
 

 
BIBLIOGRAFIA 
Equipe de Professores da FEA/USP. Contabilidade Introdutória. São Paulo. Atlas.  
 

 
 

 
  

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Sociologia Geral Carga Horária : 40  Crédito : 02  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
 
EMENTA: 
I- Grupos Sociais.  II- Estrutura e Organização Social.  III- Instituições Sociais. IV- 
Estratificação Social. V – As Classes Sociais e a Industrialização. VI- Mobilidade. VII- 
Movimentos Sociais. 
 

 
BIBLIOGRAFIA:   
LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Sociologia Geral. 7. ed. São Paulo: 
Atlas, 1999.   
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Tópicos de Economia  Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
O processo de interação e os fluxos econômicos fundamentais; Teoria do consumidor; Teoria 
da empresa; Economia Monetária; Governo e políticas econômicas; Comércio exterior.. 
 
BIBLIOGRAFIA 

ROSSETTI, José Paschoal. Introdução à Economia. Atlas, 2000.  VASCONCELLOS, Marcos 
Antõnio.; GARCIA, Manuel E. Fundamentos de Economia. Saraiva. 2003. PINDYCK, Robert 
S; RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia. Prentice Hall, 2002. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

 

 
Disciplina : Filosofia Carga Horária : 40  Crédito : 02  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Origem; Noção e divisão da filosofia. Conhecimento. História. Temas filosóficos atuais. 
 
BIBLIOGRAFIA 

CONTRIM, Gilberto. Fundamentos da filosofia. 15 ed. Reform. e ampl. São Paulo. Saraiva, 
2002. ARANHA, Maria Lúcia de Arruda. Filosofando. Introdução a filosofia. Ed. São Paulo, 
Moderna, 1993. CHAUÍ, Marilena. Convite a filosofia. São Paulo. Ática, 1994. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 



 12

 
 
 
 
 
 
 

 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Fundamentos de Administração de 
Empresa II 

Carga Horária : 40  Crédito : 02  

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos :  FAE I 

 
EMENTA: 
Abordagem comportamental da administração.Teoria do desenvolvimento organizacional. 
Abordagem sistêmica da administração. Teoria matemática da administração. Teoria de 
sistemas. Abordagem contingencial da administração. Novas abordagens da administração. 
 
BIBLIOGRAFIA 

BERNARDES, Cyro. Teoria Geral da Administração: análise integrada das organizações.  2 
ed. São Paulo, Atlas. CHIAVENATO, Idalberto. Teoria Geral da Administração. Rio de 
Janeiro, Ed. Campus. KWASNICKA, Eunice Laçava. Teoria Geral da Administração: uma 
síntese. 2 ed. São Paulo, Atlas. MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Teoria Geral da 
Administração: da escola científica à competitividade na economia globalizada. 2 ed. São 
Paulo: Atlas. MOTA, Fernando Cláudio Prestes. Teoria Geral da Administração: uma 
introdução. 5 ed. São Paulo: Pioneira.  

 
  
Disciplina : Contabilidade Geral II Carga Horária : 40  Crédito : 02  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos :  Contabilidade Geral II 

 
EMENTA: 
Balanço Patrimonial. Demonstração do Resultado do Exercício. Demonstração de Lucros ou 
Prejuízos Acumulados. Demonstração da Mutação do Patrimônio Líquido. Demonstração das 
Origens e Aplicações de Recursos. Demonstração do Fluxo de Caixa. . 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 
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BIBLIOGRAFIA 
FABRETTI, Láudio Camargo. Contabilidade Tributária. 5ª edição. São Paulo. Atlas, 1999. 
PADOVEZE, Clóvis Luis. Manual de Contabilidade Básica.; uma introdução a prática 
contábil.São Paulo. Atlas. 1989. PEREZ JUNIOR, José Hernandes e BEGALLI, Glaucos 
Antonio. Elaboração das Demonstrações Contábeis. 2ª edição. São Paulo. Atlas. 1999. 
NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E.V. Contabilidade básica e estrutura das 
demonstrações financeiras. São Paulo; Frase, 2004.   

 

 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Matemática Financeira  Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos :  

 
EMENTA: 
Operações Financeiras; Juros Simples e Compostos; Rendas; Sistemas de Amortização; A 
Calculadora;     
Operações Comerciais; Introdução à Engenharia Econômica. 
BIBLIOGRAFIA 
Veras, Lilia Ladeira. Matemática Financeira: uso de calculadora financeira,aplicações ao 

mercado financeiro, introdução à engenharia econômica, 300 exercícios resolvidos e propostos 
com respostas. 4ª edição. São Paulo. Atlas, 2001. 
FREUND,John E. Estatística Aplicada: economia, administração e contabilidade. Jonh 
E.Freund e Gary A Simon, tradução Alfredfo Alves de Farias. 9ª edição. Porto Alegre. 
Bookman. 2000. 
SPEEGEL, Murray R. Estatística, Murray R.Speegel; tradução e revisão técnica Pedro 
Consentino. 3ª edição. São Paulo. Makron Books, 1993. 
PEREIRA, Wilson e Tanaka,Osvaldo K. Elementos de Estatítica, Editora McGraw-Hill, 1990. 
TOLEDO,Geraldo Luciano, Estatítica Básica . 2ª edição. São Paulo. Atlas. 1985. 
STEVENSO, Wilian J. Estatística aplicada à Administração. Tradução Alfredo Alves de 
Farias.São Paulo. Harper & Row Brasil. 1981. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Sociologia Aplicada à Administração Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos :  Sociologia Geral 

 
EMENTA: 
Ciências Sociais e Sociologia . Sociologia Aplicada á Administração; Culturas e 
Organizações; As Organizações na Sociedade. 

 
BIBLIOGRAFIA 
BERNARDES, Cyro. Sociologia Aplicada à Administração. São Paulo. Atlas, 1994. 
PERROW, Charles B. Análise organizacional:  um enfoque sociológico. São Paulo. Atlas, 
1976.   
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 
 

 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Metodologia Científica Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
 
EMENTA: 
Procedimentos Didáticos. O conhecimento Científico. A Pesquisa Científica. Métodos 
Científicos. A Monografia como Iniciação à Pesquisa Científica. Apresentação de Normas e 
Trabalhos Técnicos Científicos. 

 
BIBLIOGRAFIA 
ANDRADE, Maria Margarida de. Introdução à Metodologia do Trabalho Científico. São 
Paulo. Atlas. 1995. BARROS, Aidil Jesus Paes de, e LETLFELD, Neide Aparecida de 
Souza. Fundamento de Metodologia. São Paulo. 1986. CERVO, Amado Luiz e BERVIAN, 
Pedro Alcino. Metodologia Científica. 3ª Ed., São Paulo. McGraw-Hill, 1983. HENRIQUES, 
Antônio e MEDEIROS, João Bosco. Monografia do Curso de Direito. 2ª Ed., São Paulo, 
Atlas, 1999. LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de 
Metodologia. 3ª Ed., São Paulo, Atlas, 1991. MARTINS, Gilberto de Andrade. Manual para 
Elaboração de Monigrafia e Dissertações. 2ª Ed., São Paulo, Atlas, 1994. RUDIO, Franz 
Victor. Introdução ao Projeto de Pesquisa Científica. 5ª Ed., Rio de Janeiro, Vozes, 
1981.RUIZ, João Álvaro. Metodologia Científica. São Paulo, Atlas, 1998. SEVERINO, 
Antônio Joaquim. Metodologia do Trabalho Científico. 3ª Ed., São Paulo, Cortez e Moraes, 
1978. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Português Instrumental  Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
I- Revisão gramatical: acentuação gráfica- normas gerais sinais pausais e melódicos- ponto, 
vírgula, ponto-e-vírgula, travessão com e sem vírgula; homônimos e parônimos- questões de 
paronomásia no dia-a-dia do português do Brasil; crase: casos de emprego. 2. Formulário 
ortográfico: emprego de parênteses, colchetes,  isolados e juntos; emprego de barras e de 
asterisco. 3. Língua, linguagem e comunicação escrita: linguagem objetiva e linguagem 
subjetiva; coerência e coesão na estrutura textual; leitura, entendimento e interpretação de 
textos; a intenção do autor; resumo e/ou resenha crítica. 4- Redação geral, formal e informal: 
tema e plano técnico: organização das idéias;assunto e paragrafação; didáticas de composição 
de textos: narração, descrição, dissertação, teoria e prática. 5 – Redação técnica e documental: 
formatação: de arquivo, de correspondência, de arquivo e de publicação( cartas, ofícios, 
atestados, procurações, requerimentos, convocações, editais,etc). 
 
BIBLIOGRAFIA 

BARROS, Diana L. Pessoa de. Teoria Semiótica do Texto. BELTRÃO, Odacir e Maríusa. 
Correspondência, Linguagem e Comunicação. CINTRA, Anna Maria Marques et all. 
Português Instrumental. GARCIA, Othon Moacir. Comunicação em Prosa Moderna. 
MARTINS, D. Silveira & ZILBERKNOP, L. Seliar. Português Instrumental. MEDEIROS, 
João Bosco. Português Instrumental: Redação Científica. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa 
Gramática- Teoria. 16. ed. São Paulo: Atual Editora, 1993. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Atividades Acadêmicas Complementares 
I 

Carga Horária : 40  Crédito : 02  

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Orientação para a importância e necessidade da disciplina de Atividade Complementar; 
Orientação para as regras e datas de entregas de certificado; Supervisão da atividade 
complementar. 

 
BIBLIOGRAFIA 
Ed. SENAC – Administração de Recursos Humanos – Rio de Janeiro – 1996. Ed. SENAC – 
Ética e Trabalho – Rio de Janeiro – 1999. Ed. SENAC – Qualidade em Prestação de Serviços 
– Rio de Janeiro – 1999. 

 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Marketing I Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
I- Conceituação do sistema de Marketing. II As forças que influem no Comportamento do 
Consumidor. III Mudanças no Comportamento do  Consumidor. IV- Segmentação de mercado 
com base no consumidor. V- Pesquisa de mercado. VI Estratégia de desenvolvimento de 
novos produtos e do ciclo de vida do produto. VII- O composto de produtos e de serviços.  
VIII- Estratégia de preço. IX – Atacado e varejo.  X- Estratégia de comunicação em 
marketing. XI Organização da força de  vendas. 
 
BIBLIOGRAFIA 

 COBRA, Marcoa. Marketing Básico. 4 ed. São Paulo, Atlas, 1997. KOTLER, Philip. 
Administração de Marketing. São Paulo. Atlas, 2000. KOTLER, Philip. Marketing em Ação: 
uma nova abordagem para lucrar, crescer e reinventar. Rio de Janeiro. Ed. Campus, 2002. 
HIAM, Alexander. Marketing: o jeito divertido de aprender. Rio de Janeiro. Campus, 1999.  
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Estatística Aplicada à Administração Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
 
EMENTA: 
Introdução a Estatística; Estatística descritiva e estatística indutiva; Distribuição de freqüência; 
Medidas de posição ou tendência central; Medidas de dispersão ou variabilidade; Medidas de 
assimetria; Medidas de curtose; Introdução a probalidade e noções de regressão e correlação. 

 
BIBLIOGRAFIA 
PEREIRA, Wilson, e TANAKA, Oswaldo K.  Estatística – Conceitos Básicos. 2ª Ed. –  Mc 
Graw-Hill. São Paulo. 1990. STEVENSON, Willian J. Estatística Aplicada à Administração. 
Tradução: Alfredo Alves de Farias. Harper & Row do Brasil. São Paulo. 1981. FONSECA, 
Jairo Simon da, MARTINS, Gilberto de Andrade, Curso de Estatística. 6ª Ed. – Atlas. São 
Paulo. 1996. FREUND, John E., SIMON, Gary A. Estatística Aplicada: Economia, 
Administração e Contabilidade. Tradução: Alfredo Alves de Farias. 9ª Ed. – Bookman, Porto 
Alegre, 2000.  
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CURSO : ADMINISTRAÇÃO  

 
Disciplina : Economia Brasileira Carga Horária :  40 Crédito : 02 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Subdesenvolvimento e dependência. Capital mercantil e acumulação primitiva. Capital, 
industrial ee mais-valia. Capitalismo monopolista. Industrialização substitutiva de 
importações. O modelo de subdesenvolvimento industrializado. Desequilíbrios estruturais. 
Política fiscal, déficit orçamentário, dívida interna e externa.  

 
BIBLIOGRAFIA 
CARDOSO, Eliana A . Ed. Brasiliense.  São Paulo. PEREIRA, Luiz Bresses. Economia 
Brasileira. Ed. Brasiliense. São Paulo.  

 

 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Análise de Custos Carga Horária : 80 Crédito : 04 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos :  Contabilidade Geral II 

 
EMENTA: 
Custos Fixos e Variáveis. Relação custo volume-lucro e ponto de equilíbrio contábil, 
econômico e financeiro.Alavancagem operacional.Custeio direto ou variáveis. Margem de 
contribuição e limitações na capacidade produtiva. Decisões especiais: produzir ou comprar, 
alterações de tecnologia. Critérios de avaliação dos estoques e sistemas de custos. Custo 
departamental. Análise das variações entre padrão e real.     

 
BIBLIOGRAFIA 
IUDÍCIBUS, Sergio de. Análise de Custos. São Paulo. Ed. Atlas. 1998. MARTINS, Eliseu. 
Contabilidade de Custo. São Paulo. Atlas. 1984. 
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CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Direito Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Administrador / Empresa e Administração Pública. Legislação Básica. Aspectos Técnicos e 
Práticos. Novas Tendências do direito Público  frente ao Contexto Brasileiro e Internacional. 
Direito Civil e comercial. Aspectos Teóricos e Práticos. Novas Tendências do Direito Civil e 
Comercial frente ao Contexto Brasileiro e Internacional. Sistema Tributário Nacional. Normas 
de direito Tributário.Tributos.Tributação de Microempresa. Crimes contra a Fazenda Pública. 
Tributação internacional. A Atividade Humana e o Trabalho. Contrato Individual de Trabalho. 
A Empresa no Direito do Trabalho e na Lei Brasileira. Os direitos Sociais na constituição 
Brasileira.. Estabilidade no emprego. Elementos e Princípios de Proteção ao Salário. 
Participação dos Empregados nos lucros da Empresa. Organização Sindical: Estrutura e 
funcionamento. Negociação coletiva. Dissídio Individual e Coletivo. Direito de Greve. 
Legislação Previdenciária. A Seguridade  Social aparte da Constituição Federal de 1988. 
Acidentes de Trabalho.      
 
 
 
 
BIBLIOGRAFIA: 
ACCIOLY, H. Manual de Direito Internacional Público. Rio de Janeiro, Saraiva. ALMEIDA, 
A..P. de, Curso de Falência e Concordata. Rio de Janeiro, Saraiva ALMEIDA, A. P. de, Curso 
Prático de Processo de Trabalho. Rio de Janeiro ALMEIDA, A. P. de, Locação Comercial. Rio 
de Janeiro. Saraiva ALMEIDA, A. P. de, Manual das empresas de segurança Privada. Rio de 
Janeiro. Saraiva ALMEIDA, i. DE , i. DE EGIME DE TRABALHO Temporário: Terceiro 
Volume da Série dinâmica forense, Rio de Janeiro, Saraiva ALMEIDA, j. b. Proteção Jurídica 
do Consumidor. Rio de Janeiro Saraiva ALONSO OLEA, M. Introdução ao direito do 
Trabalho. Rio de Janeiro, Livros Técnicos e Científicos AMERICANO, O. I. do b. Manual de 
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direito Penal. Rio de Janeiro, Saraiva ALBUQUERQUE, R. de. Desapropriação e Constituição 
de Servidão Administrativa. São Paulo, Atlas ANDRADE, J. P. Contratos de Franquia e 
Leasing São Paulo, Atlas ANDRADE. J. P. Manual de Falências e Concordatas. São Paulo, 
Atlas ANDRADE, E. G. L.  de . Curso de direito do Trabalho. Rio de Janeiro, Saraiva 
ANDRADE FILHO, E.O.  direito Penal Tributário: crimes Contra a Ordem Tributária. São 
Paluo , Atlas ARAGÃO, L. F.B. Noções Essenciais de Processo do Trabalho. São Paulo, LTR 
ARNOLDI, P. R.C. Ação Cambial. Rio de Janeiro, Saraiva  BALBINO FILHO, N.  Contratos 
de sociedades Civis. São Paulo. Atlas BAPTISTA, L. O. Contratos  Internacionais uma visão 
teórica e Prática. R. de Janeiro. Saraiva BARACHO, J. A. O.  Teoria da Cidadania: a plenitude 
da cidadania e as garantias constitucionais e processuais. Rio de Janeiro: Saraiva BARROS, F. 
C. R. de, Comentários à Lei do Inquilinato, Rio de Janeiro, Saraiva BARROS, F. C. R. de, 
Aplicação dos Processos Constitucionais do processo no direito tributário.Rio de Janeiro. 
Saraiva BASTOS, C.R.  Curso de direito Administrativo. Rio de Janeiro: Saraiva 
BASTOS, C. R.  Curso de Direito Constitucional RIO de Janeiro, Saraiva BASTOS, C. R.  
Curso de Direito Financeiro e Tributário. Rio de Janeiro, Saraiva BASTOS, C. R.  Curso de 
Teria do Estado e Ciência Política. Rio de Janeiro, Saraiva BASTOS, C. R. KISS, E.A. G. 
Contratos Internacionais Rio de Janeiro: Saraiva BATALHA, W. de S. C. , BATALHA, S. M. 
L. Sindicatos: sindicalismo. São Paulo,  BESSONE, D.Compra e Venda. Rio de Janeiro< 
Saraiva BEZERRA NETTO, V. a E,presa e a participação do empregado. Rio de Janeiro, 
Saraiva BITTAR, C. A. Teoria e Prática da concorrência desleal. Rio de Janeiro: Saraiva 
BOISSONNAT, J. Horizontes do Trabalho e do Emprego. São Paulo: LTR  BRASIL, 
Consolidação das Leis do Trabalho e Legislação Complementar. São Paulo: Atlas BRASIL, 
Leis, Decretos, Consolidação das Leis o Trabalho. São Paulo: Atlas, BRASIL, Código 
Tributário Nacional, Rio de Janeiro, Saraiva  BRASIL, Consolidação das Leis da Previdência 
social. São Paulo, Atlas  BUECHELE, P. A. T. Ação de dissolução e Liquidação de sociedade. 
Rio de Janeiro, Saraiva  BUENO, O. (Coord.) Curso de direito do Trabalho. /rio de Janeiro: 
Saraiva BULGARELLI, W. fusões, Incorporações  e Cisões de sociedades. São Paulo, Atlas  
BULGARELLI, W.Contratos Mercantis. São Paulo: Atlas BULGARELLI, W. Direito 
Comercial. São Paulo: Atlas BULGARELLI, W. Sociedades Comerciais, São Paulo: Atlas 
BULGARELLI, W.Tratado de direito empresarial. São Paulo, Atlas BULGARELLI, W. 
Normas jurídicas empresariais. São Paulo Atlas BULGARELLI, W. Títulos de Crédito, São 
Paulo: Atlas BULGARELLI, W. Manual das Sociedades Na^nimas, São Paulo Atlas 
BULGARELLI, W.Concentração de empresas e Direito antitruste. São Paulo, Atlas 
BULGARELLI, W. Questões Contratuais no Código de defesa do Consumidor. São Paulo, 
Atlas BUSQUETS, C. D. P. , PRATA, M. B. Admissão de Pessoal nas Empresas Públicas. 
São Paulo, Revista dos Tribunais  CABRAL, A. da S. Cessão de Contrato. Rio de Janeiro, 
Saraiva CAMPANHOLE,H. L., CAMPANHOLE, A Consolidalção das Leis do Trabalho 
(CLT) e Legislação Complementar, Saão Paulo, Atlas  CAMPANHOLE, H. L. , 
CAMPANHOLE, A. As Constituições do Brasil. São Paulo: Atlas, CAMPANHOLE, 
A.Entidades Sinicais. São Paulo: Atlas CAMAPNHOLE, A.  A P´ratica das Leis Trabalhistas. 
São Paulo: Atlas CAMPOS, D. de, Direito  Financeiro e Orçamentário. São Paulo: Atlas 
CAMPOS,  D.  de, Direito Processual Tributário. São Paulo; Atlas CAMPOS, D. de, BRITTO, 
E. Direito Tributário Contemporâneo: estudos especialistas, São Paulo Atlas CAMPOS, J. L. 
D., CAMPOS, A. B. D. Acidentes do Trabalho prevenção e reparaçãop, São Paulo: LTR 
CAPITAL strangeiro no Brasil. São Paulo. Atlas CARDONE, M.Advocacia Trabalhista. Rio 
de Janeiro: Saraiva  CARRION, V. Comentários à Consolidação das Leis do Trabalho.Rio de 
Janeiro, Saraiva CARVALHO, A. de Instituições de Direito Privado, Rio de Janeiro: forense 
CARVALHO, E. de A. A inconstitucionalidade da correção monetária de débitos Fiscais  LTR           
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Marketing II Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos :  Marketing I 

 
EMENTA: 
Marketing do século XXI. Satisfação, Valor e Retenção de cliente. A conquista de Mercado. 
Coleta de Informações e da demanda de mercado. Análise dos mercados consumidores e do 
comportamento de compra. Análise dos comportamentos empresariais e do comportamento de 
compra empresarial. Concorrência. Identificação de segmentos de mercado e seleção de 
mercados-alvos. Projeto e gerência de serviços. Estratégias e programas de preços. 
BIBLIOGRAFIA 

KTLER, Philip. Administração de Marketing. São Paulo, Atlas. 
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CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Adm. Recursos Humanos I  Carga Horária : 80  Crédito : 04 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Orientação para a versão globalizada do Recursos Humanos. Conceitos e História das 
relações. O sistema de administração de recursos humanos. Subsistema de aplicação de 
recursos humanos. Subsistema de manutenção de recursos humanos.  Subsistema de 
desenvolvimento de recursos humanos. Subsistema de monitoração de recursos humanos.       
 

 
BIBLIOGRAFIA 
CHIAVENATTO, Idalberto. Recursos Humanos. 4ª ed. São Paulo. Atlas. 1997. 
CHIAVENATTO, Idalberto. Gestão de Pessoas. Campus. São Paulo. 2000. 
CHIAVENATTO, Idalberto. Recursos Humanos. 6ª ed. Atlas. São Paulo. 1997. 
 

 
 
 
 

 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Enfoque Psicológico nas Organizações Carga Horária : 40  Crédito : 02  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
 
EMENTA: 
Caracterização Geral da Disciplina; Diferenças Individuais; Percepção; Atitudes, Motivação; 
Aprendizagem; Comportamento; Conflito Psicológico; e Processos Grupais. 
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BIBLIOGRAFIA 
BERGAMINI, Cecília Whitaker, Psicologia Aplicada à Administração de  Empresas – 3ª 
Ed. São Paulo: Atlas, 1996. BERGAMINI, Cecília Whitaker, Motivação – 2ª Ed. São Paulo: 
Atlas, 1989. TELES, Antônio Xavier, Psicologia Moderna – 32ª Ed. São Paulo: Ática, 
1993.SEMINÉRIO, Franco Lo Presti, Diagnóstico Psicológico – São Paulo: Ática, 1977. 
BALLACHEY, Krech Crutchfield, O Indivíduo na Sociedade – São Paulo: editora da USP, 
1962. J. PIKUNAS – Desenvolvimento Humano – 3ª Ed. São Paulo: McGraw-Hill, 1979. 

 
 
 
 
 
 
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Projeto de Pesquisa I Carga Horária : 40 Crédito : 02 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Elaboração de um  projeto de pesquisa de estágio supervisionado.  Detecção de maior 
eficiência nos estudos. Métodos de leitura.  A evolução do conhecimento. O método científico 
e suas aplicações. Detecção de um problema científico. Definição do tema. Hipóteses. 
Variáveis. Projeto de pesquisa. Instrumentos de pesquisa. Execução e resultados. Defesa e 
divulgação.  

 
BIBLIOGRAFIA 
ANDRADE, Maria Margarida de. Como preparar trabalhos para curso de pós-graduação: 
Noções práticas.São Paulo: Atlas, 2001. FACHIN, Odília. Fundamentos de metodologia. 
São Paulo: Saraiva, 2003. FURASTÉ, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trabalho 
científico: elaboração e formatação.  Porto Alegre: s. n., 2006. GALLIANO, ª Guilherme. O 
método cientifico: Teoria e prática. São Paulo: Harbra, 1986.PEREIRA  ET ALII. Feira de 
ciências.  Canoas: Editora da Ulbra, 2000. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Estágio Supervisionado I Carga Horária : 40  Crédito : 02  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Apresentação dos conceitos teóricos sobre o funcionamento do estágio e suas diretrizes. 
Apresentação do que é o estágio e formação profissional, sugestões de temas para estágio, 
tipos de estágios. estrutura de um relatório de estágio, definição de problemas no estágio, 
revisão da literatura, metodologia, pesquisa quantitativa e qualitativa, cronograma e prazo de 
entrega .  
       

 
BIBLIOGRAFIA 

DEMO, Pedro. Educar pela pesquisa. Campinas, SP: Autores Associados, 1996. 
FURASTÉ, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trabalho científico: elaboração e 

formatação.  Porto Alegre: s. n., 2006. 

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. São Paulo: Atlas, 1996. 

GONÇALVES, Hortência de Abreu. Manual de projeto de pesquisa científica: inclui 
exercício prático. São Paulo: Avercamp, 2003. 

LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia 
científica. 3. ed. rev. e ampl. São Paulo: Atlas, 1991. 

LAVILLE, Christian e DIONNE, Jean. A construção do saber: manual de metodologia da 
pesquisa em ciências humanas. Tradução Heloísa Monteiro e Francisco Settineri. Porto 
Alegre: Editora Artes Médicas Sul Ltda.; Belo Horizonte: Editora UFMG, 1999. 

MEDEIROS, João Bosco. Redação científica: a prática de fichamentos, resumos, resenhas. 
4. ed. São Paulo: Atlas, 2000. 
SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. rev. ampl.  São 

Paulo: Cortez, 2002. 

. 
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CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Adm. De Recursos Materiais e 
Patrimoniais 

Carga Horária : 80  Crédito : 04  

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Introdução à logística. Gestão de estoques. Armazenamento e controle. Planejamento da 
produção. Suprimentos. Gerenciamento da cadeia de suprimentos ( Suplply Chain  
Management). Distribuição e transporte. Indicadores gerenciais. Recursos Patrimoniais. 
Software de tomada de decisão (programação linear, solver e GAMS 2.5)  e o software de 
simulação ARENA.  
BIBLIOGRAFIA 
 POZO,Hamilton. Administração de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem 
logísitica. São Paulo. Ed. Atlas. 2001.MARTINS, Petrônio Garcia, CAMPOS, Paulo 
Renato.  Administração de recursos materiais e recursos patrimoniais. Ed Saraiva. São 
Paulo. 2002. BALLOU, R.H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: planejamento, 
organização e logística empresarial. Porto Alegre. Bookman, 2001.TUBINO, Dálvio 
Ferrari. Sistemas de produção: a produtividade no chão de fábrica. Porto Alegre. 
Bookman, 1999.GOLDBARG, Marcos C.Otimização combinatória e programação 
linear; modelos e algorítimos. Rio de Janeiro. Campus, 2000.  

 

 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Atividades Acadêmicas Complementares 
II 

Carga Horária :  40 Crédito :  02 

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Orientação para a importância e necessidade da disciplina de atividade complementar. 
Orientação para as regras e datas de entregas e trabalhos. Supervisão da atividade 
complementar.  
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BIBLIOGRAFIA 
MACHLINE, Claude- Ali- Manual da Administração da Produção. Rio de Janeiro, 1984. 
CHIAVENATO, Idalberto. Gestão de Pessoas. Ed. Campus. São Paulo. Ed. Campus, 2000. 
CHIAVENATO, Idalberto. Administração de recusros humanos. Ed. Makron, São Paulo, 
1998. CHIAVENATO, Idalberto. Introdução a teoria geral. Ed. Makron. São Paulo, 1998. 

 
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Administração Financeira e Orçamentária  Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Planejamento e  Controle Financeiro. Fluxos Contábeis e Financeiros. Dimensionamento do 
Capital de giro e Permanente.. Políticas de crédito, financiamentos e dividendos. Introdução á 
análise de projetos de investimentos. A decisão financeira. Princípios gerais de alavancagem. 
Fontes de  financiamento.. 
BIBLIOGRAFIA 

GROPPELLI, A  e MIKBAKHT, Ehsan. Administração Financeira. São Paulo. Saraiva, 2001. 
GITMAN, Lawrence Jeffrey.  Princípios de Administração Financeira. São Paulo. Harbra, 
1997. MARTINS, Eliseu e ASSAF NETO, Alexandre. Administração Financeira. São Paulo. 
Atlas, 1986. SANVICENTE, Antônio Zorattto. Administração Financeira. São Paulo. Atlas.  
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

CURSO :  ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Organização,  Sistemas e Métodos Carga Horária :  80 Crédito :  04 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Evolução das práticas existentes em sistemas  organizações e métodos e nas tecnologias da 
informação. Planejamento, criação e utilização de sistemas de informação e fluxo de 
informação. A tecnologia de informação como componente fundamental na administração.  

 
BIBLIOGRAFIA 
OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças. Sistemas Organizacionais & Métodos – uma 
abordagem gerencial. Atlas, 13ª ed. 2002. São Paulo. CRUZ, Tadeu. Sistemas organização & 
Métodos.Atlas, 3ª ed. 2002. são Paulo.  

 
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Adm. De Recursos Humanos II Carga Horária : 80 Crédito :  04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Orientação para a versão globalizada da administração de recursos humanos. Os novos 
desafios da gestão de pessoas. Agregando pessoas. Aplicando  pessoas. Recompensando 
pessoas. Desenvolvendo pessoas. Mantendo e monitorando pessoas e tendências  

 
 BIBLIOGRAFIA 
CHIAVENATO, Idalberto. Gestão de Pessoas. Ed. Campus. São Paulo. 2000. 
CHIAVENATO, Idalberto. Administração de Recursos Humanos. Ed. Makron. São Paulo. 
1998.  
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Administração Estratégica Carga Horária : 40 Crédito : 02 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Fornecer simultaneamente um conjunto de conceitos sobre o que é Administração  Estratégica 
e um roteiro prático, integrado e global, para que haja consciência entre planejamento , 
direção, organização e controle estratégico.    

 
BIBLIOGRAFIA 
OLIVEIRA, Djalma P. Rebouças de. Excel6encia na Administração Estratégica. A 
competitividade para administrar o futuro das empresas. 3ª ed. São Paulo. Ed. Atlas, 1997.  
GAJ, Luis. Tornando a administração estratégica possível. São Paulo. McGraw, 1990. 
FLEURY, Afonso e LEURY, Maria Tereza Leme. Estratégias empresariais e Formação de 
competências. Um quebra cabeça caleidoscópio da indústria brasileira. São Paulo. Atlas, 2000. 

 
 
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Formação de Empreendedores Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Formar empreendedores, e não empresas; empreendedorismo; o empreeendedor; visão, 
oportunidade e criatividade; os oito caminhos do empreendedor; plano de negócio.    

 
BIBLIOGRAFIA 
DOLABELA, Fernando. Oficina do Empreendedor : a metodologia de ensino que ajuda a 
transformar conhecimento em riqueza; Cultura Editores; São Paulo, 1999, 275p. DOLABELA, 
Fernando, O segredo de Luiza; Cultura Editores; São PAULO, 1999.    
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Sistemas de Informações Gerenciais Carga Horária :  40 Crédito :  02 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Sistemas de Informações. Sistema de informação gerencial. Sistema de processamento de 
transações. Sistemas de apoio a decisão. Sistemas especialistas.      
 

 
BIBLIOGRAFIA 
BIO, Sergio R. Sistemas de informação: um enfoque gerencial. São Paulo. Atlas, 
1996. CHIAVENATO, Idalberto. Introdução a teoria geral da administração. Eª ed. 
Rio de Janeiro: Campus, 2000. DAVENPORT,  Ecologia da informação : por que só a 
tecnologia não basta para o sucesso na era da informação. São Paulo. Futura, 1998. 
STAIR, Ralph M. Princípios de sistemas de informação. Rio de Janeiro. LTC editora, 1998.  
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CURSO :  ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Fundamentos da ética e política Carga Horária : 40 Crédito :  02 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
História da filosofia. Moral, valores e costumes. O conceito de ética. A importância da ética na 
sociedade. A ética empresarial. A ética profissional. Conceito de política, conceito de  poder, 
formas de poder. Atividades políticas relacionadas com a ética.    

 
BIBLIOGRAFIA 
ARANHA, Maria Lúcia de , MARTINS, Maria Helena  P. Filosofando: introdução à filosofia. 
São Paulo. Ed. Moderna, 1993. LEISINGER, Klaus M., SCHMITT, KARIN. Ética 
empresarial: responsabilidade global e gerenciamento moderno. 2ª ed. Petrópolis. Ed. Vozes, 
2001. BARROS, Betânica T. de, PRATES, Marco Aurélio Spyer. O estilo brasileiro de 
administrar. São Paulo. Atlas, 1996. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Empreendedorismo  I ( Criação de 
pequena e média empresa) 

Carga Horária :  80 Crédito :  04 

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
O que é a Pequena e Média Empresa? Conceito e importância da pequena e média empresa. 
Critérios de definição de pequenas e médias empresas. Legislação pertinente à pequena e 
média empresa. Estrutura organizacional da pequena e média empresa. Como abrir uma 
pequena e média empresa. Como administrar uma pequena e média empresa. Controles 
gerenciais básicos necessários à pequena e média empresa. Modelo de especialização flexível 
na pequena e média empresa.      

 
BIBLIOGRAFIA 
RUSSO, Luiz R.R.  Como abrir sua empresa comercial. São Paulo. Atlas. 2001.OLIVEIRA, 
Luis Martins de. Controladoria estratégica. São Paulo. Atlas, 2002. SANTANA, João. Como 
abrir e administrar sua empresa. Edição SEBRAE, Brasília, 1994. 

 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Projeto de Pesquisa II Carga Horária :  40 Crédito :  02 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Elaboração de um  projeto de pesquisa de estágio supervisionado.  Detecção de um problema  
e/ ou proposta de mudança. Definição do tema. Definição dos objetivos. Justificativas. Estado  
arte. Metodologia.   
.  
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BIBLIOGRAFIA 

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. São Paulo: Atlas, 1996. 

LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia 
científica. 3. ed. rev. e ampl. São Paulo: Atlas, 1991. 

MEDEIROS, João Bosco. Redação científica: a prática de fichamentos, resumos, resenhas. 
4. ed. São Paulo: Atlas, 2000. 

SANTOS, Ednalva Maria Marinho dos et al . O texto científico: diretrizes para elaboração e 
apresentação. 3. ed. rev. e atual. Salvador: UNYAHNA/ Quarteto, 2003. 
SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. rev. ampl.  São 
Paulo: Cortez, 2002. 

 
 
 

 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

 

CURSO :  ADMINISTRAÇÃO  

 
Disciplina :  Orçamento Empresarial Carga Horária :  40 Crédito : 02 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Utilização de orçamento e administração de empresas. Implantação e utilização do sistema 
orçamentário. Preparação do orçamento anual. Orçamento de venda. Orçamento de produção. 
Orçamento do custo de produção. Orçamento de despesas administrativas e de vendas. 
Orçamento de capital. Orçamento de outros itens da demonstração do resultado do exercício. 
Orçamento de caixa. 

 
BIBLIOGRAFIA 
WELSCH, Glenn A . Orçamento empresarial. 4ª ed. São Paulo. Atlas, 1983.TUNG, 
Nguyen H. Orçamento empresarial e Custo padrão. 4ª ed. São Paulo. Universidade 
Empresa, 1994.BRAGA, Roberto. Fundamentos e Técnicas de Administração 
Financeira. São Paulo. Atlas, 1995. MARTINS, Eliseu e Outros. Administração 
Financeira. São Paulo. Atlas. 1996. SANVICENTE, Antonio Zoratto. Administração 
Financeira. 3ª ed. São Paulo. Atlas. 1995. SILVA, José Pereira. Análise Financeira de 
Empresas. São PAULO, Atlas, 1993. 
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CURSO :  ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Atividades Acadêmicas Complementares 
III  

Carga Horária :  40 Crédito :  02 

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Curso  complementar para os acadêmicos de administração, conteúdo produzido para 
complementar alguma disciplina. 

 
BIBLIOGRAFIA 
Apostilas fornecidas pelo SENAC/RO.  

 

 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 
 

CURSO :  ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Simulação de estratégia empresarial Carga Horária :  80 Crédito : 02 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Introdução a estratégia empresarial. Estudos de casos. Introdução ao planejamento estratégico. 
Estratégias funcionais. Estratégias de mercado. Posturas estratégicas. Análise da indústria. 
Modelo de Porter. Três estratégias competitivas genéricas.       

 
BIBLIOGRAFIA 
ANSOFF, H. Igor, MCDONNELL, Edward J. Implantando a administração  
estratégica. São Paulo. Atlas, 1993. CHIAVENATO, Idalberto. Introdução a teoria  
geral da administração.  2ª ed. Rio de Janeiro. Campus, 2000. PORTER, Michael. 
Estratégia competitiva: técnicas para análise de indústrias e da concorrência. 7ª ed. Rio de 
Janeiro, Campus, 1997. TIFFANY, Paul, PETERSON, Steven D.. Planejamento estratégico: o 
melhor roteiro para um planejamento estratégico eficaz. Rio de Janeiro. Campus, 1998. 
DAVENPORT, Ecologia da informação: porque só a tecnologia não basta para o sucesso na 
era da informação. São Paulo. Futura, 1998.  
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CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina    Estágio Supervisionado II Carga Horária : 40  Crédito : 02  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Apresentação dos conceitos teóricos sobre o funcionamento do estágio e suas diretrizes. 
Apresentação do que é o estágio e formação profissional, sugestões de temas para estágio, 
tipos de estágios., estrutura de um relatório de estágio, definição de problemas no estágio, 
revisão da literatura, metodologia, pesquisa quantitativa e qualitativa, cronograma e prazo de 
entrega .  
BIBLIOGRAFIA 

DEMO, Pedro. Educar pela pesquisa. Campinas, SP: Autores Associados, 1996. 
FURASTÉ, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trabalho científico: elaboração e 

formatação.  Porto Alegre: s. n., 2006.GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de 

pesquisa. São Paulo: Atlas, 1996.GONÇALVES, Hortência de Abreu. Manual de projeto de 

pesquisa científica: inclui exercício prático. São Paulo: Avercamp, 2003. 

LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia 
científica. 3. ed. rev. e ampl. São Paulo: Atlas, 1991. 

LAVILLE, Christian e DIONNE, Jean. A construção do saber: manual de metodologia da 
pesquisa em ciências humanas. Tradução Heloísa Monteiro e Francisco Settineri. Porto 
Alegre: Editora Artes Médicas Sul Ltda.; Belo Horizonte: Editora UFMG, 1999. 

MEDEIROS, João Bosco. Redação científica: a prática de fichamentos, resumos, resenhas. 
4. ed. São Paulo: Atlas, 2000. 
SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. rev. ampl.  São 
Paulo: Cortez, 2002. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Análise de Investimentos Carga Horária : 80 Crédito : 04 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Revisão de Matemática Financeira. Técnicas de análise de investimentos. Comparação de 
projetos de investimentos.     

 
BIBLIOGRAFIA 
CASAROTTO FILHO, Nelson, KOPITTKE, Bruno H. Análise de investimentos. 9º edição. 
São Paulo. Atlas, 2000. MOTTA,Regis R., CALÔBA,Guilherme M. Análise de investimentos: 
Tomada de decisão em projetos industriais. São Paulo: Atlas,2002. SOUZA, Alceu, 
CLEMENTE, Ademir. Decisões financeiras e análise de investimentos: Fundamentos, técnicas 
e aplicações. São Paulo: Atlas, 1995.  

 
 

 

CURSO :  ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Administração de Produção  Carga Horária : 80 Crédito :  04 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Introdução a administração da produção. Papel estratégico e objetivos da produção. Estratégia 
de produção. Projetos em gestão da produção. Projeto de produtos ou serviços. Projeto da rede 
de operações. Arranjo físico e fluxo. Tecnologia do processo. Projeto e organização do 
trabalho.  

 
BIBLIOGRAFIA 
SLACK, Niguel et al. Administração da Produção. São Paulo. Atlas, 1996. MOREIRA, Daniel 
Augusto. Administração da produção e Operações. São Paulo, Pioneira, 2000. ZACCARELLI,  
Sergio  Baptista. Administração Estratégica da produção. São Paulo. Atlas, 1990.  
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Planejamento Estratégico Carga Horária :  80 Crédito :  04 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Introdução histórica da idéia de planejamento. Conceitos de planejamento. Objetivos do 
planejamento. Gestão da visão. Identificação da missão. Análise ambiental e interna. Projeção 
de vendas. Definição dos objetivos. Estratégias Funcionais. Estratégia empresarial. 
Orçamentos. Planos. Implementação do planejamento estratégico.     

 
BIBLIOGRAFIA 
CAMP, Robert C. Benchimarking: identificando, analisando e adaptando as melhores práticas 
de administração que levam á maximização da performance empresarial. São Paulo. Pioneira, 
1993. COBRA, Marcos. Marketing Básico: uma abordagem  brasileira. 4 ed. São Paulo. Atlas, 
1997. FISCHMANN, Adalberto ª, ALMEIDA,Martinho I.R. de . Planejamento estratégico na 
prática. 2 ed. São Paulo. Atlas, 1991.KAPLAN, Robert S., NORTON, David P.  A estratégia 
em ação.: Balance scorecard. Rio de Janeiro. Campus, 1994.McGEE, James PRUSAK, 
Laurence. Gerenciamento estratégico da informação: aumente a competitividade e a eficiência 
de sua empresa utilizando a informação como uma ferramenta estratégica. Rio de Janeiro, 
1994.  

 
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Administração de Sistemas Auto-
Sustentáveis 

Carga Horária : 40  Crédito : 02  

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Conhecer as causas da crise ambiental no planeta, mostrando os efeitos dos resíduos 
industriais e domésticos e alternativas de prevenção e tratamento desses resíduos. Mostrar  a 
responsabilidade das empresas com a preservação do meio ambiente, Mostrar atitudes 
alternativas de preservação.     
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BIBLIOGRAFIA 
BECKER, Dinizar Fermiano e outros. Desenvolvimento Sustentável – Necessidade 
e/ou Possibilidade. Editora da Unisc. Santa Cruz do Sul-RS. 2001. BRAUN, Ricardo. 
Desenvolvimento ao Ponto Sustentável – Novos Paradigmas Ambientais. Editora 
Vozes. Petrópolis, 2001.NEIMAN, Sysman. Era Verde? – Ecossistemas Brasileiros 
Ameaçados 20ª Ed. Editora Atual. São Paulo, 1989. 

 
 
 

 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Administração de Pequenas e Médias 
Empresas 

Carga Horária :  80 Crédito :  04 

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Estratégias para aumentar a produtividade da pequena empresa, com técnicas de gestão, 
recrutamento, formação de preços e redução de custos, administração e gestão de empresas 
familiares.  

 
BIBLIOGRAFIA 
Constituição Federal do Brasil, 1988. Estatuto das Micro e Pequenas Empresas. Lei 
9.317- Lei do Simples.Revista Você S.A . Edições de janeiro de 2002 a junho de 2003. 
POLETTO, Adlberto e outros. Cartilha Pesquisas de Mercado, CPPM Companhia 
Paulista de Pesquisa de Mercado, 1998. GARCIA, Volnei Pereira. Desenvolvimento 
das Famílias Empresárias. Editora Qualitymark. Rio de Janeiro. RJ. ASSEF, Roberto. 
Guia Prático de Formação de Preços- Aspectos mercadológicos, tributários e Financeiros para 
pequenas e médias empresas. Editora Campus. 4ª ed. Rio de Janeiro- RJ. 1997. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Administração da Informática na Empresa Carga Horária : 80  Crédito : 04  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Introdução à Tecnologia da Informação. Linguagens de Programação. Intranet. Planejamento e 
Orçamento de Informática.    

 
BIBLIOGRAFIA 
BERNSTOCK, Peter N. Manual Técnico de Microcomputadores. Rio de Janeiro, Ed. 
Campus, 1995. DATE, C. J. Introdução a Sistemas de Bancos de Dados. 21ª Ed., São Paulo, 
Makron Books, 1995.STAIR, Ralph M. Princípios de Sistemas de Informação. Rio de 
Janeiro, LTC, 1998. 

 
 

CURSO :  ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Projeto de Pesquisa III Carga Horária :  40 Crédito :  02 
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
. Elaboração de um  artigo científico baseado em um estudo de caso  relacionado ao Estágio 
supervisionado I, II e III.  Detecção de um problema  e/ ou proposta de mudança.  Resumo. 
Palavras chaves. Abstract e Key words. Introdução. Desenvolvimento do estado da arte. 
Metodologia científica. Resultados do estudo de caso. Considerações finais ou conclusões.   

 
BIBLIOGRAFIA 
FURASTÉ, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trabalho científico: elaboração e 
formatação.  Porto Alegre: s. n., 2006. GONÇALVES, Hortência de Abreu. Manual de projeto 
de pesquisa científica: inclui exercício prático. São Paulo: Avercamp, 2003. LAKATOS, Eva 
Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia científica. 3. ed. rev. 
e ampl. São Paulo: Atlas, 1991. MULLER,  mary Stela. Normas e padrões para teses, 
dissertações e monografias. Londrina: UEL, 2002 SEVERINO, Antonio Joaquim. 
Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. rev. ampl.  São Paulo: Cortez, 2002.  
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

 
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Empreendedorismo II( Criação de 
Pequena e Média Empresa)  

Carga Horária : 40  Crédito : 02  

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Perfil empreendedor. O processo empreendedor. Empreendedorismo.: identificação de 
oportunidades e Plano de negócios. Ações empreendedoras: experiências reais.  

 BIBLIOGRAFIA 
RUSSO, Luiz R.R. Como abrir sua empresa comercial. São Paulo, Atlas, 2001.SALIM, César 
et al. Administração empreendedora: teoria e prática usando estudos de casos. Rio de Janeiro: 
Elsevier, 2004. VEIT, Mara Regina. Histórias de Sucesso: experiências empreendedoras. Vol 
1; 3. Belo Horizonte, SEBRAE, 2003. 

 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Atividades Acadêmicas Complementares 
IV 

Carga Horária : 40  Crédito : 02  

Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Orientação para a importância e necessidade da disciplina de atividade complementar. 
Orientação para as regras e datas de entregas de trabalhos. Supervisão da atividade 
complementar.       

 
BIBLIOGRAFIA 
MACHLINE, Claude – Ali- Manual da Administração da Produção.Rio de Janeiro,1984. 
CHIAVENATO, Idalberto. Gestão de Pessoas. Ed. Campus. São Paulo, 2000. ED.SENAC. 
Ética e Trabalho. Rio de Janeiro.1999 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 
 
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Gestão de Recursos Financeiros Carga Horária : 40  Crédito : 02  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Introdução ao Balanço Patrimonial. Introdução a Demonstração do Resultado do Exercício. 
Gestão do Capital de Giro.  

 
BIBLIOGRAFIA 
GITTMAN, Lawrence J. Princípios de Administração Financeira. São Paulo, Editora Harbra, 
1997. MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 8ª Ed., São Paulo, Atlas, 1998. 
WESTON, J. Fred, BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da Administação Financeira. São 
Paulo, Makron Books, 2000. 

 
 
 
 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina : Seminário Integrado  Carga Horária : 40  Crédito : 02  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Defesa pública do artigo entregue para a disciplina Projeto de Pesquisa III conforme 
regulamento de estágio supervisionado.   
BIBLIOGRAFIA 

DEMO, Pedro. Educar pela pesquisa. Campinas, SP: Autores Associados, 1996. 
GARCIA, Regina Leite (Org.). Para quem pesquisamos: para quem escrevemos: o impasse 
dos intelectuais. São Paulo: Cortez, 2001. (Coleções Questões da Nossa Época; v. 88) 
SANTOS, Ednalva Maria Marinho dos et al . O texto científico: diretrizes para elaboração e 
apresentação. 3. ed. rev. e atual. Salvador: UNYAHNA/ Quarteto, 2003. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

CAMPUS  DE CACOAL  
 

 
 

CURSO : ADMINISTRAÇÃO 

 
Disciplina :  Estágio Supervisionado III  Carga Horária : 40  Crédito : 02  
Professor:  Vigência :   
Pré – Requisitos : Não Há 

 
EMENTA: 
Apresentação dos conceitos teóricos sobre o funcionamento do estágio e suas diretrizes. 
Apresentação do que é o estágio e formação profissional, sugestões de temas para estágio, 
tipos de estágios., estrutura de um relatório de estágio, definição de problemas no estágio, 
revisão da literatura, metodologia, pesquisa quantitativa e qualitativa, cronograma e prazo de 
entrega . . 
BIBLIOGRAFIA 

DEMO, Pedro. Educar pela pesquisa. Campinas, SP: Autores Associados, 1996. 
FURASTÉ, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trabalho científico: elaboração e 
formatação.  Porto Alegre: s. n., 2006.GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de 
pesquisa. São Paulo: Atlas, 1996. GONÇALVES, Hortência de Abreu. Manual de projeto de 
pesquisa científica: inclui exercício prático. São Paulo: Avercamp, 2003. LAKATOS, Eva 
Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia científica. 3. ed. rev. 
e ampl. São Paulo: Atlas, 1991. LAVILLE, Christian e DIONNE, Jean. A construção do 
saber: manual de metodologia da pesquisa em ciências humanas. Tradução Heloísa 
Monteiro e Francisco Settineri. Porto Alegre: Editora Artes Médicas Sul Ltda.; Belo Horizonte: 
Editora UFMG, 1999. MEDEIROS, João Bosco. Redação científica: a prática de 
fichamentos, resumos, resenhas. 4. ed. São Paulo: Atlas, 2000. SEVERINO, Antonio 
Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. rev. ampl.  São Paulo: Cortez, 2002.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


